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Assurance chomage secteur public

En tant qu'employeur du secteur public, vous avez l'obligation d’assurer vos salariés contre le
risque chébmage mais vous n’étes pas obligé de vous affilier au régime d’assurance chémage.

Vous pouvez opter pour 'auto-assurance en prenant en charge le financement et la gestion de
I'indemnisation du chémage de vos agents.
Si vous ne voulez pas gérer vous-méme le risque chémage, vous pouvez opter pour :

‘la convention de gestion : vous assurez vous-méme la charge financiére du risque, mais la
gestion administrative de I'indemnisation est confiée a France Travail ;

*I’adhésion révocable ou irrévocable : vous adhérez au régime d’assurance chémage pour vos
agents non titulaires ou non statutaires et contribuez au méme titre qu’'un employeur de droit prive.
L'adhésion irrévocable peut étre mise en place sur demande de votre part. L'adhésion révocable
est conclue pour 6 ans reconductibles et fait I'objet d’'un contrat d’adhésion avec I'Urssaf ;

*I'adhésion spécifique : vous adhérez au régime d'assurance chémage pour vos seuls apprentis.
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Assurance chomage secteur public : taux de cotisations

Pour I’'assurance chémage

A partir du 1" mai 2025, le taux est de 4,00 % (contre 4,05 % antérieurement). Cette cotisation est a la
charge de I'employeur.

Il Ny a pas de cotisation salariale.

Le Code Type de Personnel a utiliser est le 772.

La contribution patronale d’assurance chémage est fixée a 4,50 % pour les contrats a durée déterminée
d’'usage (CDDU) d’'une durée inférieure ou égale a 3 mois, conclus avec les ouvriers dockers occasionnels,
excepté pour les emplois a caractére saisonnier.

Pour I'AGS

Le taux est de 0,25 %, a la charge de I'employeur.
Il N’y a pas de cotisation salariale.

Le Code Type de Personnel a utiliser est le 937.
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CONTROLE DE COHERENCE DES ASSIETTES EN
DONNEES AGREGEES ET EN DONNEES INDIVIDUELLES
POUR L’ASSURANCE CHOMAGE
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Régle de controle de 'anomalie UR ANO ASS CHO DIDAPAO0O2

Ce controle vérifie la cohérence entre la somme des assiettes des CTP de contributions
d'assurance chdémage772, 429 (apprentissage) déclarées en bloc Cotisation agrégée -
S21.G00.23 et la somme des montants de bases assujetties de contributions d'assurance
chémage déclarés en bloc Base assujettie — S21.G00.78.

Données-agrégées Données individuelles
Bloc Rubrique Données Bloc Rubrique Données
521.G00.23 — | 521.G00.23.001 | Liste ci- 521.G00.78 | 521.G00.78.001 — 07 — Assiette
Cotisation — Code de dessous * — Base Code de base de
agrégée cotisation assujettie assujettie contribution
d’assurance
chémage
$21.G00.23.002 | 920 — 5$21.G00.78.004 —
— Qualifiant Assiette Montant
d’assiette déplafonnée
$21.G00.23.004
— Montant
d’assiette
1772 - Assurance chémage [ 423 - Assurance chémage Apprentis secteur privé ; 427 - Assurance chémage Apprentis secteur privé (part.) ; 429 - Assurance

chémage Apprentis secteur public
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Présentation du cas n°1
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Structure publique ayant adhéré au régime d’assurance chémage révocable ou irrévocable

Typologie d'anomalie et occurrences %

Incohérence entre les données agrégées et
individuelles des assiettes de contributions
d'assurance chémage

Priorité de correction %

Priorité moyenne

Etablissements concernés % Individus concernés %

| o o

Cliquez sur le mois que vous souhaitez consuiter

Jan Fév Mar Avr Mai Juin Juil Aodt Sept Oct Nov Déc

1



1¢r cas d’anomalie: Structure publique ayant adhéré au régime d’assurance chémage révocable ou irrévocable

- Cotisation agrégée - $21.G00.23

S Cotisation g o) =% E) SE
Code - Libellé @ & Qualifiantassiette () & Montant d'assiette a Infi général et bases assujetties Salariés Bordereau URSSAF
© Taux (%) @ £ Montant (&) @ $
100 - RG CAS GENERAL Autre assiette 1115 731,00 338
100 - RG CAS GENERAL Assiette plafonnée 1070 151,00 Rémunérations - $21.G00.51
003 - REDUCTION SALARIALE HEURES SUP Assiette plafonnée < = 8 497,00
012 - FORFAIT SOCIAL TAUX 20 % Autre assiette 1141,00 £ - Autres éléments de revenu brut - $21.600.54
023 - ELUS LOCAUX INDEMNITE SUP 50% PA...  Autre assiette 553800 338
023 - ELUS LOCAUX INDEMNITE SUP 50% PA..  Assiette plafonnée 274400
Bases assujetties - 521.G00.78
027 - CONTRIBUTION AU DIALOGUE SOCIAL Autre assiette 22 033,00
060 - RR CHOMAGE CSG-CRDS TAUX PLEIN Autre assiette 915800 d
Code - Libellé () s Somme des montants ® 8 D) Lier Iaffichage entre les blocs 78 et 81
080 - RR 1/SS DE BASE TAUX PLEIN Autre assiette 2161,00 ©
- N Assurance Chomage ¥
236 - ENAL TOTALITE Autre assiette 3152 750,00
250 - CNFPT Formation Apprentis Autre assiette - 47 863,00 O7-AsuenceChomege  E7EN0Y
260 - CSG CRDS REGIME GENERAL Autre assiette 1122 173,00
264 - CSG CRDS TITULAIRES COLLECT.TERRIT  Autre assiette 2606 815,00 e
Cotisations individuelles - $21.G00.81
284 - CSG CRDS ELUS LOCAUX Autre assiette 30 967,00
420 - CONTRAT ACCOMPAGNEMENT DANS ...  Autre assiette 14 149,00 338 .
Somme des montants SOiEde s Code INSEE Organisme de
420 - CONTRAT ACCOMPAGNEMENT DANS ... Assiette plafonnée 14 148,00 - - Code - Libellé (7) & Assiette () & daslties (6] 8 T T (6 p:gmm”cme (o)
T @ & Montant() @ &
429 - CONTRIB ASSURANCE CHOMAGE APP...  Autre assiette 464000
Rechercher. Assurance Chomage ¥ Tous \
430 - COMPLEMENT COTISATION AF Autre assiette 1115 731,00
040 - Cotisation AC Assurance Chdmage - 44084 - - - Urssaf Languedoc-Roussillon
481 - CNFPT CAS GENERAL Autre assiette 292271400
484 - CNEPT 24 CAE Autre assiette 2026200 040 - Cotisation AC Assurance Chémage 506306 0,00 0,00 - Urssaf Languedoc-Roussillon
= CNI E Al AUt 20 263,00
635 - COMPLEMENT COTISATION MALADIE Alitre assiatta 111573100 040 - Cotisation AC Assurance Chdmage 87279713 403 3534819 - Urssaf Languedoc-Roussillon
772 - CONTRIBUTIONS ASSURANCE CHOMA..  Autre assiette 978 857.00 (040 - Cotisation AC Assurance Chomage 20167 400 807 - Urssaf Languedoc-Roussillon

La régle de contrble préconise la  vérification des blocs S21.G00.23,001 et S21.G00.078

On constate une divergence entre le montant des contributions assurance chémage en données agrégées : CTP 772 =
978857€ + CTP 429 = 4640€ = 983 497 € et le montant d’assurance chémage en données individuelles :
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Présentation du cas n°2
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2¢me cas d’anomalie qui présente une récurrence 2024 et 2025

Liste des anomalies Sélection delapériode

L v
Derniére mise a jour le 25/01/2025 Tothas los panodos 2004

. .
Typologie d'anomalie et occurrences & Priorité de correction & Etablissements concernés & Individus concernés % Llste d es anoma | ies Sélection de la période

Toutes les périodes 2025 ¥

Derniére mise a jour le 12/06/2025

Incohérence entre les données agrégées ot
individuellos des assiettes de contributions @ @ Priorité moyenno 1 0 @
dassurance chomage
; . Incoh
Cliquez sur ie mois que vous sounhaitez consuiter
Jon Fév Mar Avr Moi Juin Juil Aolt Sept Oct Nov Déc
]o ? ]o = = ? 10 ? 10 10 10 10 Typologie d'anomalie et occurrences % Priorité de correction ¥ Etabl : dividus concernés

Incohérence ontre les données agrégées ot

individuelles des assiettes de contributions @ @ O Priorité moyenne 1 0 @

dassurance chomage

Cliquez sur le mois que vous souhaitez consulter

Jon Fév Mar (Awr Mai Juin Juil Aolt Sept Oct Mov Déc

1 T

il
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2¢me cas d’anomalie qui présente une récurrence 2024 et 2025

La regle de contrble préconise la vérification des blocs S21.G00.23,001 et S21.G00.078. On s’apercoit que
pour cette structure publique la contribution chémage n’apparait pas au niveau des données agrégées
puisque les codes types de personnel 772, 429 (Bloc DSN S21.G00.23.001) ne sont pas présents sur la

déclaration.

< < Mois préc ent Mai 2025 [ﬁ Mois suivant > > Extraire DSN brutd
I o Vous consultez la derniére déclaration regue.
Informations générales Rémunérations et bases assujetties Salariés Bordereau URSSAF

Bordereau de cotisation due - $S21.G00.22

s 214 792,00 € rganism e Protect Socia Urssaf Languedoc-Roussillon

- Cotisation agrégée - S21.G00.23

Code - Libellé (D # Qualifiant assiette (@ g Momant damans L @ & == e @ @
Taux (%6) ) £ montant (€) @ &

100 -JRG CAS GENERAL 3 076,97 1.78 S 216,77 34 028
100 -JRG CAS GENERAL ée 276 3 43 42 1.24 34 028
003 -JREDUCTION SALARIALE HEURES SUP 4 4
080 AR USS DE BASE TAUX PLEIN 953,28 3,87 34 02
236 -JFNAL TOTALITE 5 62,00 2 82581 34 02
260 -CSG CRDS REGIME GENERAL 403 79¢ys,v 34028
264 -ICSG CRDS TITULAIRES COLLECT.TERRIT & 040,00 2 595,88 3 028
“ AE 4=} 1 75 34 02
63 AET =] 77, 7 584,64 34 028
8( S 1 098,88 1.78 19,56 324 02
882 ACL SA AT 71 O 12 41 939,53 34 02
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2¢me cas d’anomalie qui présente une récurrence 2024 et 2025.

Dans la slide précédente, aucune assiette n'a été déclarée sous les données agrégées, alors
gque nous avons une contribution déclarée sous les données individuelles du bloc S21.G00.78
type 07 « Assurance chémage » pour un montant 636 841,45 €.

1 Mai 2025 Y ™ t > Extraire DSN brute

I o Vous consultez la derniére déclaration regue.
Informations générales Rémunérations et bases assujetties Salariés Bordereau URSSAF

Rémunérations - S21.G00.51
Autres éléments de revenu brut - S21.G00.54
- Bases assujetties - S21.G00.78

Code - Libelle (O & sommedesmontants G & @I Lierlaffichage entre les blocs 78 et 81

-

02 - Plafonnée 276 383,52
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2¢me cas d’anomalie avec récurrence 2024 et 2025

Attendu en cas d’auto-assurance

Il est nécessaire de valoriser certains blocs en DSN (Déclaration Sociale Nominative). En particulier, le bloc
"Rémunération - $21.G00.51" de type "002 - Salaire brut servant au calcul des droits de I'Assurance
chémage" doit étre valorisé et non le bloc S21.G00.78 type 07 « Assurance chébmage » comme le cas en
anomalie.

H Rémunérations - $21.G00.51
- Bases assujetties - S21.G00.78

Code - Libellé () - ?;mme des montants ® & zgum:se des ® 8
01 - B g, 253761 BA . Code - Libellé @ - (Séc;mme des montants 65, %
202 -<alaire prut cervant 2ux caleule dec droite de Taccurance chomage 20466292 - Rechercher... v
003 - Salaire rétabli - reconstitué 786 972,18 ; 02 - Plafonnée 687 38823
010 - Salaire de base 68131892 03 - Déplafonnée 729 380 68
017 - Heures supplémentaires ou complémentaires aléatoires 1 400,56 68,72 04 - CSG 705 582 30
018 - Heures supplémentaires structurelles 184839 0,00 48 - [FP] CNRACL - Base brute avant abattement 377 031 14
021 - [FP] Taux dle rémunération de la situation administrative 0,00

49 - [FP] RAFP — Base brute avant abattement 61 513,33

022 - [FP) Complément de traitement indiciaire (CTI) 62 983,39
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2¢me cas d’anomalie avec récurrence 2024 et 2025

Pour le cas précis de I'auto-assurance : Les employeurs publics doivent valoriser le « Type —
S21.G00.51.011 » « 002 — Salaire brut servant au calcul des droits de I'’Assurance chémage »
pour toutes les populations qu’elles emploient, quel que soit leur type de gestion de ’Assurance
chémage (auto-assurance, affiliation, adhésion, convention de gestion...).

Les données agrégées (bloc 23) et les bases assujetties (bloc 78) type 07 ne sont pas a
compléter.

Il convient de se rapprocher de son éditeur de paie pour corriger le paramétrage et cette
anomalie.

L'assuiaince chdémage et 'AGS - Urssar.fr

Modalités déclaratives du salaire brut servant aux calculs des droits de 'Assurance Chémage, les
primes, et indemnités spécifiques aux fonctionnaires et certains contractuels de droit public
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Incohérence entre les données agrégees et
Individuelles des assiettes pour les
cotisations de I'assurance chdmage
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Régle de controle de 'anomalie UR ANO ASS CHO DIDAACS81A

Une anomalie est détectée au niveau des cotisations d'assurance chémage s'il existe une différence,
entre la somme des assiettes au niveau agréege (S21.G00.23.004) des CTP 772, 429 (apprentissage)

Au service de notre protection sociale

des assiettes au niveau individuel (521.G00.81.003) pour le type 040 (S21.G00.81.001).

521.G00.23.004 —
Montant
d’assiette

Données agrégées Données individuelles
Bloc Rubrique Données Bloc Rubrique Données
§21.G00.23 521.600.23.001 - Liste ci- §21.G00.81 §21.G00.81.001 - 040 - Cotisation AC :
— Cotisation Code de dessous * — Cotisation Code de cotisation assurance chémage sur
agrégée cotisation individuelle

rémunérations brutes
apreés déduction, limitées a
4 fois le plafond de la SS

521.G00.81.003 —
Montant d’assiette

‘423 - Assurance chémage Apprentis secteur privé ; 427 - Assurance chémage Apprentis secteur privé (part.); 429

public ;772 - Assurance chémage ; « 725 — Bonus/Malus »

- Assurance chémage Apprentis secteur
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Présentation d’un cas
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- Cotisation agrégée - S21.G00.23

Code - Libellé &

-
=4

Qualifiant assiette () £ Montant d'assiette (€) ()

Cotisation

~
Taux (%) @

100 - RG CAS GENERAL Autre assiette 68 620,00

100 - RG CAS GENERAL Assiette plafonnée 68 690.00

003 - REDUCTION SALARIALE HEURES SUP Assiette plafonnée 0,00

236 - FNAL TOTALITE Autre assiette 177 603,00

250 - CNFPT Formation Apprentis Autre assiette 114 863,00

260 - CSG CRDS REGIME GENERAL Autre assiette 112 832,00

264 - CSG CRDS TITULAIRES COLLECT.TERRIT Autre assiette 74 871,00

302 - EXO AIDE A DOMICILE/ACCUEIL FAMILIAL Autre assiette 46 173,00

302 - EXO AIDE A DOMICILE/JACCUEIL FAMILIAL Assiette plafonneée 46 173,00

430 - COMPLEMENT COTISATION AF Autre assiette &8 690,00

481 - CNFPT CAS GENERAL Autre assiette 114 863,00

635 - COMPLEMENT COTISATION MALADIE Autre assiette 68 690,00

772 - CONTRIBUTIONS ASSURANCE CHOMAGE Autre assiette 114 841,00 I

. Cotisations individuelles - $21.G00.81
s d —_— Somme des cotisations
Code - Libellé (7). Rubrique 001 & Assiette () = d?mme €5 Moniar D s
assiettes (€) A
Taux (%) @) SM

Rechercher... Assurance Chomage v

040 - Cotisation AC Assurance Chomage IHT 3n 22 405

Au service de notre protection sociale

La régle de contrble préconise la
vérification des blocs
S21.G00.23,001 et S21.G00.081

Sur cette anomalie, nous
constatons une incohérence entre
les données agrégées (bloc 23)
d’'un montant de 114 841 €uros
et les données individuelles (bloc
81) d’'un montant de 117371,22
€uros, soit une différence de 2
530,22 €uros.
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Guide des bonnes pratiques

1. A la réception du compte rendu métier, se rendre sur I'outil Suivi DSN pour consulter I'arbre de

décision. *cf tutoriel

2. Identifier votre option en ce qui concerne le risque assurance chémage :

- En auto-assurance : compléter seulement le bloc 51

- En convention de gestion, adhésion révocable ou irrévocable, adhésion spécifique (pour les
apprentis) » : comparer les montants des assiettes de cotisations et de contributions
d’assurance chébmage agrégées avec ceux déclarés individuellement par salarié. Assurez-vous
que les montants totaux correspondent.

3. Procéder a la correction dans la DSN pour les données identifiées en anomalie. En cas de

difficulté, demander a I'éditeur de paie de procéder a la correction.

Si 'anomalie persiste malgré toutes ces vérifications, vous pouvez nous contacter via votre
compte en ligne ou de votre suivi DSN, pour nous permettre d’analyser votre situation et de vous
apporter un accompagnement personnalise.

Le délai de correction : a partir de la date de signalement de ’'anomalie ou des anomalies,
elle(s) est ou sont a corriger sous 3 mois.
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Conclusion et questionnaire de satisfaction

Merci a toutes et a tous pour votre participation a ce webinaire. Nous espérons que ces deux
présentations vous ont été utiles et que vous repartez avec des réponses concretes a vos
questions.

Si vous avez des interrogations, n’hésitez pas a nous contacter via le compte en ligne !

Avant de nous quitter, nous vous invitons a prendre une minute pour remplir le questionnaire de
satisfaction. Vos retours sont précieux pour améliorer nos prochaines sessions. Le lien est
disponible ci-apres et dans le chat.

Nous vous donnons prochainement rendez-vous sur de nouvelles thématiques d’'anomalies !

https://forms.office.com/e/XAbiSh3r5W?origin=lprLink
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Merci de votre attention




